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VOORWOORD 
 
Beste mede-Nieuwegeiners, 
 
Nieuwegein is onze stad. De plek waar we wonen, werken, naar school gaan, ondernemen en 
onze vrije tijd doorbrengen. Een stad vol energie en kansen. Maar ook een stad die voor 
belangrijke keuzes staat. Hoe zorgen we ervoor dat iedereen een betaalbaar huis kan vinden? 
Dat onze buurten schoon, veilig en leefbaar blijven? En dat we verstandig omgaan met het 
geld dat inwoners en ondernemers opbrengen? 
 
De VVD Nieuwegein kiest voor een stad waarin u vooruit kunt komen. Waar wie hard werkt, 
ook vooruit gaat. Waar de gemeente er is om u te helpen in plaats van u tegen te werken. 
Waar regels duidelijk en eerlijk zijn, en waar we samen zorgen voor een veilige en prettige 
leefomgeving. 
 
Dit programma is ons plan voor de toekomst van Nieuwegein. Een toekomst waarin we niet 
alleen denken aan de problemen van vandaag, maar vooral werken aan kansen voor morgen. 
Met oog voor onze kinderen, onze ondernemers, onze verenigingen en onze ouderen. Het is 
een programma van ambitie, maar ook van realisme. Geen loze beloftes, maar concrete 
plannen die bijdragen aan een schonere, veiligere en sterkere stad. 
 
Samen met u bouwen wij aan een Nieuwegein waarin we trots zijn op onze vrijheid, zuinig 
omgaan met gemeenschapsgeld en iedereen de kans krijgt om mee te doen. 
 
De Nieuwegeinse VVD heeft altijd haar verantwoordelijkheid genomen voor het beter maken 
van onze stad, ook in tijden dat de uitdagingen groot zijn. Ook dit keer gaan wij er vol 
enthousiasme en energie voor. Doet u met ons mee? 
 
 

Ellie Eggengoor, 
Lijsttrekker voor De Nieuwegeinse VVD
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Jouw portemonnee beschermen 
Zuinig en zinnig omgaan met belastinggeld 

Financiën op orde. Nieuwegein is pas gezond als de financiën op orde zijn. Belastinggeld, 
opgebracht door inwoners en ondernemers, wordt verstandig en zuinig besteed. Belastingen, 
zoals OZB en heffingen en leges, zoals voor riool of afval, zijn kostendekkend en zo laag 
mogelijk. 

Verstandig financieel beleid. We zetten ons in voor een zuinig en toekomstgericht financieel 
beleid dat het budget van de gemeente effectief benut. Structurele uitgaven worden gedekt door 
structurele inkomsten. De algemene reserve kan niet worden gebruikt voor structurele uitgaven 
die anders niet gedekt zijn. 

Grip op financiële partners. Het is belangrijk om meer grip te krijgen op gemeenschappelijke 
regelingen en verbonden partijen. Dat zijn partijen die vaak namens een aantal gemeenten 
gemeenschappelijke taken voor die gemeenten uitvoeren. Denk daarbij o.a. aan de GGD, 
Reinigingstaken, recreatieschap, gemeenschappelijke regionale zorginkoop, en diverse 
veiligheidstaken. Deze partijen ontvangen aanzienlijke jaarlijkse bedragen uit onze 
gemeentebegroting. Door te laat aanleveren van cijfers kunnen aangesloten gemeenten voor 
vervelende verrassingen komen te staan. Wij vinden dat er sterker moet ingezet worden op 
betrouwbare voorspellende bedrijfsvoerings-, bestuurs-, managementinformatie, en het tijdig 
informeren van de gemeenteraden. 

Lokale keuzes maken. Financiële uitdagingen vragen om duidelijke keuzes. We bewaken de 
balans tussen wettelijke taken en lokale extra uitgaven, die aantoonbaar iets extra’s moeten 
opleveren voor onze inwoners en ondernemers. 

Transparantie. Het is duidelijk voor inwoners van Nieuwegein waar hun belastinggeld aan 
wordt besteed. De gemeente legt elk jaar op begrijpelijke manier uit waaraan het geld is 
opgegaan en wat daarmee bereikt is.  

Zo min mogelijk regels. Als een regel eenmaal is ingevoerd en niet periodiek wordt getoetst 
aan de actualiteit, kunnen overbodige regels ontstaan. Bij iedere nieuwe regel wordt vastgelegd 
wanneer deze wordt geëvalueerd. Regels zijn regels en moeten worden gehandhaafd. Regels 
die niet te handhaven zijn, moeten worden afgeschaft. Handhaving vindt integraal plaats:  
Dus geen controle op controle door telkens weer verschillende ambtenaren. 

Focus op kerntaken. De gemeenten moeten wettelijke taken optimaal uitvoeren. Dit betekent 
snelle vergunningverlening, woningbouwontwikkeling, zorg voor kwetsbaren en een veilige 
leefomgeving. 

Realistische investeringsagenda. Langetermijnplanning is essentieel, bijvoorbeeld voor 
schoolgebouwen. Investeringsplannen moeten verder kijken dan de vierjarige bestuursperiode 
en realistisch, haalbaar en uitvoerbaar zijn. 

Effectieve subsidies. Aan subsidiepotten wordt een maximum gesteld. Zet subsidie gericht in 
waar de euro het meest rendeert. Eenmaal per raadsperiode evalueren we de effectiviteit van 
de subsidieregelingen. 
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Parkeerbelasting wordt alleen ingezet om overmatig parkeren in wijken te reguleren.  
De bewoners van deze wijken (en hun gasten) krijgen gratis of goedkope parkeervergunning  
(te financieren uit de opbrengst van de parkeerbelasting). Het is altijd de laatste noodgreep. 

Meer grip op gemeenschappelijke regelingen. De VVD vindt het belangrijk om meer grip op 
gemeenschappelijke regelingen en verbonden partijen te krijgen. Dat zijn partijen die vaak 
namens een aantal gemeenten gemeenschappelijke taken voor die gemeenten uitvoeren. 
GR’en ontvangen grote bedragen uit onze gemeentebegroting. Wij vinden dat er sterker moet 
ingezet worden op betrouwbare voorspellende bedrijfsvoerings-, bestuurs-, 
managementinformatie, en het tijdig informeren van de gemeenteraden. 

Ruimte om hard te werken en 
vooruit te komen 
Iedereen doet mee 
Iedereen draagt bij. Het uitgangspunt is dat iedereen naar eigen vermogen bijdraagt. Voor wie 
niet (meer) kan werken, wordt gekeken naar mogelijkheden zoals een werkplek op maat, 
beschut werk of zinvolle dagbesteding. Wie wel kan maar niet wil bijdragen kan hiervoor gekort 
worden op zijn uitkering. 

Bijstand als springplank. Sociale voorzieningen helpen je weer op weg. Ze bieden een 
springplank naar werk en maatschappelijke participatie. Daarom kijken we continu kritisch naar 
alle sociale voorzieningen die er zijn. En blijven jaarlijks in contact met mensen in de bijstand. 

Focus op talenten en mogelijkheden. Om- en bijscholing richt zich op iemands sterke punten 
en hoe deze aansluiten op de arbeidsmarkt. Zo maken we een duurzame terugkeer naar werk 
mogelijk. De gemeente zet zich in om LLO (Leven Lang Ontwikkelen) bij ondernemers te 
bevorderen. We blijven daarom betrokken bij de Utrecht Talent Alliantie. 

Samenwerking tussen ondernemers en onderwijs. De gemeente faciliteert de samenwerking 
tussen ondernemers en onderwijsinstellingen om een mismatch tussen starters op de 
arbeidsmarkt en de werkpraktijk te verkleinen.  

Snel en veilig van A naar B   

Parkeerregulering. In woonwijken hebben bewoners geen last van parkeerders van buiten de 
wijk. Als het echt niet anders kan en de bewoners er om vragen, zetten we betaald parkeren in. 
In gemeentelijke parkeergarages is het tarief kostendekkend en niet meer dan dat. 

Geen zero-emissiezones, wel bereikbaarheid. We zijn tegen zero-emissiezones die 
inwoners en ondernemers beperken. We zetten in op haalbare en betaalbare alternatieven voor 
een schonere lucht, zonder mobiliteit en economische activiteit te belemmeren. Iedereen moet 
met de auto bij zijn huis of bedrijf kunnen komen. 
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Keuzevrijheid in mobiliteit. Iedereen moet snel en veilig van A naar B kunnen reizen en hierbij 
vrij zijn in de keuze of dit te voet, met de fiets, bus of auto is. Auto en fiets zijn voor ons even 
belangrijk en daarom willen we dat zowel de auto-structuur als de fietsstructuur op orde zijn en 
goed worden onderhouden. 

Veilige doorstroming. Betere aansluiting tussen vervoersvormen vermindert files, houdt 
reistijden kort en beperkt onnodige uitstoot. We houden daarom vast aan het snelheidsregime in 
de stad (30 in wijken, 50 op wijkontsluitingswegen en 70 op de hoofdstructuur). 

Kwalitatief openbaar vervoer. Verbeterde voorzieningen en snellere verbindingen naar 
omliggende steden maken reizen efficiënter. Daarom werken wij nauw samen met de provincie 
waarbij wij aandacht hebben voor bereikbaarheid en betaalbaarheid van het OV in Nieuwegein. 
Om de groei van Nieuwegein aan te kunnen, is de aanleg van de snelle tram van/naar Utrecht 
Centraal (Merwedelijn) voorwaardelijk. 

Toekomstbestendige fietsroutes. Brede fietspaden gericht op veiligheid en doorstroming 
bieden veilige routes voor alle soorten fietsers. Smalle of gevaarlijke paden worden verbeterd, 
met alternatieve routes en goede verlichting. 

Mobiliteit is een regionaal thema. Door de nieuwe Utrechtse wijk Rijnenburg krijgt Nieuwegein 
er veel nieuwe buren bij. Om overbelasting van de A.C. Verhoefweg en sluipverkeer zoveel 
mogelijk te beperken, moet het autoverkeer uit Rijnenburg niet via Nieuwegein ontsloten 
worden. 

Voordelen groot Merwede. De woningbouw en arbeidsplaatsen in Groot Merwede vragen 
goede OV- en fietsverbindingen om parkeeroverlast in andere wijken te voorkomen.  
Van de nieuwe infrastructuur moet ook de rest van de stad profijt hebben. 

We zetten in op snelladen bij winkelcentra en niet alleen langs de uitvalswegen van onze 
stad. Dit ondersteunt onze lokale ondernemers en maakt onze stad aantrekkelijker voor 
bezoekers. 

De bus rijdt op tijden dat je naar of van je werk wil. Daarom moeten onze bedrijventerreinen 
beter bereikbaar worden met OV dat is afgestemd op de werktijden van de werknemers. 

Veilige schoolroutes voor kinderen. Ouders moeten hun kind veilig kunnen laten fietsen of 
lopen naar school of sport. Straten worden verkeersveiliger ingericht, met aandacht voor 
handhaving, meldingen en voorlichting. 

Veilige fietsverbindingen door de regio. Veel van onze inwoners maken gebruik van 
fietsverbindingen richting omliggende gemeentes. Onze kinderen gaan er naar school of een 
avond uit, en volwassenen komen hier of gaan naar hun werkplek. Wij werken hard samen met 
de omliggende gemeentes om deze verbindingen dag en nacht veilig te houden door deze goed 
verlicht te houden en waar nodig gebruik te maken van (camera)toezicht. 
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Ruimte voor ondernemers en een bruisende economie 

Ondernemers als fundament. Lokale ondernemers zorgen voor banen, sponsoren onze 
verenigingen en dragen bij aan innovatie en levendige winkelstraten. We zetten ons in voor 
een klimaat waarin ondernemerschap kan bloeien, met ruimte voor initiatief en samenwerking. 

Versterken. We richten ons op innovatie en ondersteuning van het MKB om bedrijven 
concurrerend, wendbaar en weerbaar te maken, vooral in tijden van arbeidsmarktkrapte en 
stijgende kosten. 

Verbinden. De gemeente is voortdurend op zoek naar contact met nieuwe ondernemers en 
verbindt ondernemers onderling actief op relevante thema’s als bijvoorbeeld duurzaamheid en 
arbeidsmarkt. 

Ondernemersloket. Het ondernemersloket richt zich op het ondersteunen van ondernemers 
en het versterken van de lokale economie en is voor alle vragen bereikbaar of het nu gaat om 
ondernemersvragen, vergunningen of schuldhulpverlening. 

Leegstand beperken. Door het vereenvoudigen van vergunningsaanvragen en door functies 
zoals wonen, werken, detailhandel en horeca te mengen, bestrijden we leegstand en houden 
we onze winkelcentra levendig. 

Ondernemersklimaat. De gemeente moet ervoor zorgen dat het ondernemersklimaat in onze 
stad zo optimaal mogelijk is. Nieuwe ondernemers voelen zich uitgenodigd om zich in 
Nieuwegein te vestigen, Nieuwegeinse ondernemers voelen zich gezien en gehoord. Tevens is 
er plek en aandacht voor sociaal ondernemerschap. 

Startende ondernemers moeten letterlijk meer ruimte krijgen. Wij vinden dat er in de stad 
gezocht moet worden naar een locatie waar startups kleinschalig ruimte kunnen huren en hun 
bedrijfje kunnen laten groeien en bloeien. 

Onnodige vergunningen worden afgeschaft en vervangen door algemene regels of een 
meldingsplicht, waarmee we onze stad aantrekkelijk houden om in te ondernemen. 

Opdrachten aan lokale ondernemers. De gemeente geeft opdrachten zoveel mogelijk 
aan lokale ondernemers binnen de mogelijkheden van de wet. In ieder geval wordt er bij 
een aanbesteding altijd een Nieuwegeinse partij gevraagd om mee te dingen naar de 
opdracht. 

Wijkwinkelcentra en historische kernen aantrekkelijk. Onze wijkwinkelcentra en de 
kernen Jutphaas en Vreeswijk zijn en blijven aantrekkelijk voor bezoekers door goede  
fiets- en (gratis) parkeermogelijkheden. 

Overlast door groei minimaliseren. De ontwikkelingen in City-West en de Doorslagzone 
zijn een belangrijke en grote ontwikkeling voor ons stadshart. Deze ontwikkelingen mogen 
voor de huidige maar ook toekomstige ondernemers en bezoekers slechts minimale overlast 
veroorzaken 
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Meer ruimte voor Blurring in de detailhandel. De strikte scheiding tussen horeca en 
detailhandel is niet meer van deze tijd. Wij willen dat horecabedrijven hun producten kunnen 
verkopen aan hun gasten en dat ook winkeliers en kappers de mogelijkheid krijgen om hun 
klanten te verwelkomen als gast. 

City moet bruisen. City moet een bruisend gebied worden. Waar je voor meer komt dan 
alleen een bezoek aan een winkel, maar waar je ook kan genieten van aantrekkelijke horeca 
en genoeg opties zijn om te recreëren (bioscoop, etc.) 

Stadspromotie en uitbreiden recreatieve ondernemers. Recreatie en toerisme zijn 
belangrijk voor onze lokale economie. Daarom willen wij dat de gemeente dit stimuleert met 
effectieve stadspromotie.  

Minder regeldruk bij terugkerende evenementen. Om onze stad bruisend te houden moet 
het organiseren van jaarlijks terugkerende evenementen makkelijker worden gemaakt. Geen 
onnodige rompslomp aan regeldruk. Maar duidelijke en overzichtelijke regelgeving die het 
aantrekkelijk houdt om je evenement in onze stad te houden. Dit zorgt er ook voor dat de 
kosten zo laag mogelijk blijven. 

Schone en duurzame toekomst 

Pragmatisch, ambitieus en realistisch klimaatbeleid. Onze ambitie is een schone toekomst, 
maar we houden rekening met wat haalbaar en betaalbaar is voor onze inwoners en 
ondernemers. We kiezen voor slimme innovaties en stappen die op lange termijn leiden tot 
minder CO₂-uitstoot en een betere leefomgeving. Dit betekent dat we ons niet blindstaren op 
abstracte doelen, maar juist inzetten op concrete projecten die écht resultaat 
opleveren.Verduurzamen moet betaalbaar zijn voor iedereen en er mag nooit sprake zijn van 
dwang! De gemeente moet verleiden en niet verplichten. 

Realistisch natuurbeleid met balans. Natuur is van groot belang voor het welzijn van onze 
inwoners en de biodiversiteit. Tegelijkertijd weten we dat de ruimte in Nieuwegein beperkt is 
door groei en ontwikkeling. Daarom beschermen we waardevolle natuurgebieden, maar we 
kijken ook kritisch naar nieuwe initiatieven. We zoeken altijd de juiste balans tussen 
natuurbehoud, woningbouw, werkgelegenheid en recreatie, zodat iedereen in Nieuwegein kan 
genieten van een gezonde leefomgeving. 

Vergroening en slim waterbeheer. Klimaatverandering vraagt om klimaatadaptatie: we zorgen 
dat onze stad beter bestand is tegen hevige regenval en hitte. Dit doen we door meer bomen te 
planten, groene zones aan te leggen en regenwater op te vangen in wadi’s en half-verharde 
oppervlakken. Bij onderhoud en nieuwe projecten houden we altijd rekening met bodem- en 
waterbeheer, zodat water langer wordt vastgehouden, verspilling wordt tegengegaan en het 
water waar mogelijk hergebruikt kan worden. Zo verminderen we overlast en maken we de stad 
prettiger om in te leven. 
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Samenwerking met inwoners bij onderhoud en vergroening. Bewoners kennen hun buurt 
het beste en kunnen een belangrijke rol spelen in het onderhoud en de vergroening van de 
openbare ruimte. Daarom stimuleren en ondersteunen we lokale initiatieven, van 
buurtmoestuinen tot het schoonhouden van parken en het planten van bomen. Deze 
samenwerking versterkt de sociale cohesie en maakt onze wijken leefbaarder en groener. 

Efficiënt en duurzaam wijkonderhoud. Als er werkzaamheden in de wijk plaatsvinden, 
bundelen we deze zo veel mogelijk. Dit betekent dat bij het openen van straten niet alleen de 
straat zelf wordt aangepakt, maar ook rioolwerk, het aanleggen van kabels, en het verbeteren 
van de klimaatbestendigheid door bijvoorbeeld minder verharding. Zo beperken we overlast 
voor bewoners, werken we efficiënt, beperken we de kosten en vergroten we de duurzaamheid 
van onze infrastructuur. 

Vervuiling en overlast direct aanpakken volgens ‘de vervuiler betaalt’. Een schone 
leefomgeving begint bij het aanpakken van vervuiling. We pakken hondenpoep, zwerfvuil en 
vernielingen snel aan en zorgen dat de kosten hiervan zoveel mogelijk worden verhaald op de 
veroorzakers. Dit draagt bij aan de uitstraling en het leefplezier in onze wijken. 

Netcongestie aanpakken met lokale en slimme oplossingen. We stimuleren lokale 
energieopslag en andere innovatieve oplossingen om de druk op het elektriciteitsnet te 
verminderen. Bedrijven en inwoners krijgen ruimte en ondersteuning om gezamenlijk energie te 
produceren en te delen, ondersteund door vergunningen en provinciale samenwerking. 
Daarnaast zetten we in op samenwerking met netbeheerders om samen met meer oplossingen 
te komen om netcongestie uitdagingen zo klein mogelijk te maken. Zo kunnen we de 
energievraag en het energieaanbod beter balanceren. 

Integrale aanpak bij duurzame wijkontwikkeling. Duurzaamheid betekent voor ons ook dat 
we verder kijken dan alleen energie en klimaat. We verbinden klimaatambities aan andere 
belangrijke thema’s zoals mobiliteit, woningbouw en leefbaarheid. We zorgen dat nieuwe 
wijken en projecten klimaatbestendig, groen en goed bereikbaar zijn, zodat inwoners prettig 
kunnen wonen en werken. 

Ondersteuning van lokale ondernemers. Duurzaamheid is ook een economische kans.  
We stimuleren lokale ondernemers die met innovatieve en duurzame ideeën komen, bieden ze 
ruimte en waar nodig hulp bij vergunningen en financiering. Zo maken we Nieuwegein niet 
alleen groener, maar ook economisch sterker en aantrekkelijker. 

Bewoners actief betrekken bij duurzame projecten. Bewoners spelen een sleutelrol in het 
slagen van duurzaamheidsinitiatieven. Daarom betrekken we hen actief bij projecten zoals 
energiecoöperaties en lokale groene initiatieven. We zorgen voor goede informatie, 
ondersteuning en een podium waar ideeën gedeeld kunnen worden.  
Zo vergroten we het draagvlak en de betrokkenheid. 

Geen windmolens naast woonwijken: Gezondheid, uitzicht en leefbaarheid staan voorop. 
Geluidsoverlast en slagschaduw zijn serieuze bezwaren. 

Eerlijke verdeling: Niet alles hoeft op Nieuwegeins grondgebied – duurzame energie moet 
regionaal slim verdeeld worden. 



                                                                        10 

Groei zonne-energie beperken. Om ongecontroleerde groei van zonne-energie te 
voorkomen wordt de zonneladder als uitgangspunt genomen. Met dit afwegingskader 
worden onbenutte daken en terreinen zoveel mogelijk benut om daarmee de natuur zo veel 
mogelijk te ontzien en ruimte te besparen. 

Veiligheid is topprioriteit voor de VVD. Voor alle koude- en warmtetechnieken, zoals 
bijvoorbeeld geothermie en Warmte-Koudeopslagsystemen (WKO’s), geldt dat het alleen 
duurzaam is als eventuele risico’s zoveel mogelijk worden uitgesloten en dat inwoners en 
ondernemers maximaal worden beschermd. 

Financiering voor isolatie. Energie die niet wordt verbruikt hoeft ook niet duurzaam te 
worden opgewekt. Daarom zetten we maximaal in op het isoleren van woningen. Als we 
veel huizen naar energielabel B brengen is dit de voordeligste manier om CO2 reductie te 
realiseren. Hiervoor gaan we op zoek naar slimme financieringsvormen, zodat het voor 
iedereen haalbaar en betaalbaar wordt. 

De totale woonlasten stijgen niet bij overgang naar andere energievoorziening. 
Voordat een wijk overgaat op een andere energievoorziening dan aardgas, zorgen we 
ervoor dat inwoners een betaalbaar alternatief aangeboden krijgen. Uitgangspunt is dat de 
totale woonlasten hierbij niet mogen stijgen. 

Bouwen, bouwen, bouwen 
 

Een huis is meer dan een dak boven je hoofd  

Wonen is de basis voor een gelukkig leven. Je spreekt er af met vrienden, kan er een gezin 
stichten of een thuiswerkplek inrichten. Voor teveel mensen is een huis echter onbereikbaar 
geworden. Daarom zetten we ons in voor voldoende en betaalbare woningen voor starters, 
gezinnen, senioren, jongeren en studenten. 

Lef tonen en tempo maken. We starten bouwprojecten omdat actie en realisatie belangrijker 
zijn dan stilstand. 

We helpen starters aan een koopwoning. We ondersteunen starters bij het kopen van een 
woning door gemeentelijke startersleningen en bouwen betaalbare huizen die aansluiten bij de 
behoeften van starters en gezinnen.  

Meer woningen voor jongeren. Nieuwegeinse jongeren moeten een kans krijgen op een 
woning in Nieuwegein. Dit willen we doen door het toewijzingsbeleid hierop in te richten. 
Startersleningen stimuleren, en waar nodig te werken met “tijdelijke” creatieve oplossingen. 

Aandacht voor senioren. Voor senioren realiseren we aantrekkelijke woningen, zoals 
appartementen of andere woonvormen. Dat bevordert de doorstroming en maakt ruimte voor 
gezinnen. Door senioren te verleiden om naar een passende woning te verhuizen, komt er een 
verhuisketen op gang. Dit doen we door te onderzoeken of een opruimcoach kan helpen bij het 
verlagen van de drempel om te verhuizen. En kunnen we bijvoorbeeld een pilot starten voor de 
Doorstroomtrein, waarbij woningzoekenden meer kans krijgen om binnen de eigen omgeving 
te blijven wonen, 
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Grenzen aan bijbouwen sociale huur, max 30% landelijk beleid. Sociale huurwoningen zijn 
alleen beschikbaar voor mensen die deze het hardst nodig hebben en op plekken waar de 
leefbaarheid van de wijk niet onder druk komt te staan.  

Doorstroming bevorderen. De doorstroming brengen we op gang door het inzetten op 
middeldure huurwoningen en koopwoningen, zodat mensen een wooncarrière kunnen maken 
en de stap kunnen zetten naar een andere, meer passende woning.  

Doorstroming: innovatieve woonoplossingen. De gemeente gaat aan de slag met creatieve, 
nieuwe woonvormen zoals tiny houses, knarrenhofjes en kangoeroewoningen. Zo helpen we 
starters op weg en kunnen ouderen in een vertrouwde omgeving bij hun kinderen blijven wonen. 
Voor ouderen wordt de wooncoach een bekend begrip die helpt bij het maken van de keuze: 
verbouwen of verhuizen. 

Illegaal doorverhuren/onderverhuren strenger aanpakken. Handhaving op het illegaal 
onderverhuren van sociale huurwoningen is hard nodig. De woningen die hierdoor vrijkomen 
gaan naar mensen die op de wachtlijst staan.Voor huisjesmelkers is in Nieuwegein geen plek. 

 
Nieuwegein veilig houden 
Schoon, heel en veilig 
Overlast hard aanpakken. Politie grijpt in als regels worden overtreden. Overlastgevers 
worden sneller uit huis gezet en raddraaiers aangepakt. 

Veiligheid begint in de wijk. Inwoners worden geïnformeerd en gestimuleerd bij te dragen aan 
buurtveiligheid met buurtpreventie en WhatsApp-groepen, ondersteund door de gemeente.  
Elk jaar voeren we een wijkveiligheidsscan uit met bewoners, wijkagent en de wijk-boa.  

BOA’s zijn zichtbaar en effectief. BOA’s pakken kleine vergrijpen aan en verhalen schade op 
daders, waarbij boete-inkomsten zoveel mogelijk terugkomen bij de gemeente.  

Promoot beveiligingskeurmerken. Het politiekeurmerk Veilig Wonen en het keurmerk Veilig 
Ondernemen helpen bij inbraakpreventie en worden actief gepromoot door de gemeente. 

Melden loont. Inwoners kunnen snel en gemakkelijk een melding doen over hun leefomgeving. 
Deze wordt snel en adequaat opgepakt en afgehandeld. 
 
Een veilige stad 

Iedereen verdient een veilige omgeving. Vrijheid en veiligheid vormen de basis voor een 
gelukkig leven, zowel voor  inwoners, ondernemers als bezoekers. Wonen en ondernemen in 
Nieuwegein moet veilig en aantrekkelijk zijn. Inbraken, overvallen en vernielingen willen we 
voorkomen door goede samenwerking én preventie. 
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Aanpak huiselijk geweld. Snelle hulp en duidelijke meldpunten helpen slachtoffers.  
Daders worden uit huis geplaatst, niet slachtoffers! 

Boa’s met de juiste middelen. Wapenstok, pepperspray, cameratoezicht en bodycams 
vergroten de veiligheid voor zowel onze handhavers als inwoners. Boa’s in Nieuwegein 
beschikken over bodycams, met jaarlijkse training en duidelijke richtlijnen voor gebruik en 
privacy. We evalueren jaarlijks de effectiviteit en breiden het gebruik waar nodig uit. 

Cameratoezicht waar nodig. Cameratoezicht vergroot de pakkans en biedt monitoring op 
risico plekken. 

Handhaving en gebiedsverboden. Overtreders kunnen gebiedsverboden krijgen als zij zich 
niet aan de afspraken houden. Zo waarborgen we veiligheid in de openbare ruimte.  

Veiligheid inwoners en ondernemers bij opvang asielzoekers. Wij stellen de veiligheid van 
inwoners en ondernemers voorop bij de opvang van asielzoekers. Overlast tolereren we niet. 
Veiligheidsmaatregelen worden vooraf afgesproken met het COA, wijkbewoners en 
ondernemers en getoetst. 

Verwarde personen. Het aantal meldingen van verward gedrag in de openbare ruimte neemt 
toe en kan leiden tot (een gevoel van) onveiligheid. We kiezen voor een snelle en duidelijke 
aanpak, waarbij zorg en veiligheid hand in hand gaan. 

● Snelle interventie: Bij meldingen van overlast of agressie wordt direct ingegrepen door 
politie of handhaving. 

● Eén vast meldpunt: Bewoners weten precies waar zij terecht kunnen wanneer iemand 
zorgwekkend gedrag vertoont. 

● Verplichte zorg waar nodig: Als iemand gevaar vormt voor zichzelf of anderen, regelen 
we verplichte begeleiding of opname. Wegkijken is geen optie. 

● Vroegsignalering: Wijkteams, huisartsen en woningcorporaties delen signalen sneller 
en werken actief samen om escalatie te voorkomen. 

● Herstel van rust en orde in de wijk: Veiligheid van omwonenden staat altijd voorop. 

Met deze aanpak helpen we mensen die zorg nodig hebben, maar beschermen we onze 
inwoners en de leefbaarheid in de wijk. 

Effectieve crisisbestrijding. Vanwege alle gebeurtenissen in de wereld zorgen we voor 
voldoende middelen en expertise om inwoners snel en adequaat te beschermen en 
ondersteunen bij een crisis. We zijn voorbereid op noodsituaties zoals stroom en/of 
internetuitval, wateroverlast of evacuaties.De gemeente is georganiseerd en geoefend, zodat 
hulp snel en goed op gang komt. Er is voor elke wijk een noodplan en er zijn 
noodopvanglocaties die bekend zijn en direct beschikbaar gesteld kunnen worden. 
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Een stad waar criminaliteit wordt aangepakt 

Repressie en preventie in balans. Jongeren met een criminele achtergrond krijgen kansen om 
mee te doen in de samenleving om terugkeer in het criminele milieu te voorkomen.  
Tegelijk voorkomen we dat jongeren afglijden naar de criminaliteit, en zorgen we dat 
Nieuwegein onaantrekkelijk wordt voor ondermijnende criminaliteit. Dat betekent én kansen 
bieden én stevig optreden. We zetten onze aanpak in de programma’s Preventie met Gezag en 
het Nationaal Programma Leefbaarheid en Veiligheid voort en waar nodig intensiveren we deze 
aanpakken. 

Scherpe aanpak ondermijning. We blijven ons bibob beleid actualiseren, bij vermoedens van 
criminele activiteiten weigeren we een vergunning. We trekken vergunningen in bij 
daadwerkelijke witwaspraktijken en criminele activiteiten. 

Weerbaar maken van ondernemers. We blijven ondernemers uitnodigen voor thema-
bijeenkomsten over ondermijning, winkeldiefstal en andere risico’s.  

Geen plek voor geweld tegen vrouwen en meisjes. Bij signalen over bijvoorbeeld uitbuiting, 
genitale verminking of loverboys treedt de gemeente actief op. Vrouwen en meisjes voelen zich 
veilig in Nieuwegein, op elke plek en elke tijd. Onveilige plekken worden onmiddellijk aangepakt. 

Messengeweld en straatintimidatie is onacceptabel. Onze straten zijn van iedereen.  
Mensen met wapens of straatintimideerders maken de stad onveilig. We stoppen dit gedrag met 
duidelijke regels, stevige handhaving en zichtbaar toezicht. In risicogebieden kan preventief 
worden gefouilleerd. Daarnaast koppelen we incidenten aan gebiedsgerichte handhaving: extra 
boa inzet, camera’s, jongerenwerk. 

Aanpak criminele jeugd en ondermijning. Jongeren met risico op criminaliteit krijgen 
begeleiding via een ‘tien-puntenplan’ (school, werk, sport, ouders). We zijn alert op het 
‘ronselen’ van jongeren en pakken dit keihard aan. 

Geen plek voor misleiding of extremisme. We beschermen kwetsbare inwoners tegen 
misleiding, radicalisering en extremisme. Dit doen we door actieve monitoring van religieuze of 
ideologische instellingen op extremistische beïnvloeding. Bij signalen van misleiding volgt 
gemeentelijk onderzoek en zo nodig sluiting. 

Leefbare en veilige openbare ruimte 

Openbare ruimte voor iedereen. De openbare ruimte moet leefbaar, bereikbaar en veilig zijn. 
We willen voldoende vergroening, parkeerplekken en speelplekken die aansluiten bij de 
behoeften van de wijkbewoners. We zetten de aanpak Beter Buurten voort op een praktische en 
betaalbare manier. 

Verbinding met bouwambities. De openbare ruimte ondersteunt bouwambities, zonder deze te 
beperken, en versterkt de leefkwaliteit van wijken. Bij nieuwe bouwprojecten worden 
handhaving, OV en parkeerdruk vóóraf meegewogen. 
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Ruimte voor openbaar vervoer. Bij wijkontwikkeling speelt ruimte voor OV een belangrijke rol, 
zodat nieuwe wijken goed bereikbaar zijn. Knelpunten voor het OV bij bestaande en nieuwe 
wijken nemen we weg.  

Schoon en veilig houden van wijken. Geluidsoverlast en afvaldumping worden stevig beboet. 
Handhavers worden getraind en uitgerust om effectief op te treden tegen overtreders.  
We vragen speciale aandacht voor de aanpak van drugshandel en -gebruik in de openbare 
ruimte. 

Groene wijken. Groene wijken bieden een mooie omgeving om je thuis te voelen, verminderen 
hittestress en geven een veilig gevoel.  

Meedoen met onze samenleving,  
trots en zuinig zijn op onze vrijheid 
Eerlijke en doelgerichte sociale voorzieningen 
Sociale voorzieningen voor iedereen. Sociale voorzieningen zijn hulp of steun van de 
overheid voor mensen die dat nodig hebben. Deze zijn beginsel toegankelijk voor iedereen. 
Maar de inzet van zorgprofessionals, mantelzorgers, tijd en geld moeten vooral terechtkomen bij 
degenen die dat het hardst nodig hebben. Dit vraagt om een efficiënte en doordachte inzet van 
sociale voorzieningen.  

Eigen bijdrage bij draagkracht. Wie zelf een voorziening kan betalen, zoals een rollator, hoeft 
geen beroep te doen op gemeenschapsgeld. Dit zorgt ervoor dat belastinggeld wordt 
uitgegeven aan de mensen die dat het meest nodig hebben. 

Gericht helpen waar nodig. We zetten in op de zorg die nodig is, maar blijven oog houden 
voor zelfredzaamheid. Hoe meer je zelf kan doen, hoe beter. 

Meer inzet informele zorg. We worden steeds ouder en er zijn minder zorgverleners.  
Daardoor worden we steeds meer afhankelijk van familie, vrienden en buren om mensen zo 
lang mogelijk zelfstandig te laten wonen. 

Wat lokaal kan, doen we lokaal. Zorg wordt georganiseerd dicht bij mensen die hulp nodig 
hebben, met steun uit de directe omgeving. Dit houdt het vertrouwd, voorkomt duurdere zorg en 
maakt zorg toegankelijk. We zetten in op passende ondersteuning in wijken en buurten, met 
gebruik van innovatie en digitale hulpmiddelen. 

Respect voor mantelzorgers. Mantelzorgers verdienen steun en waardering. Met name jonge 
mantelzorgers verdienen extra aandacht en ondersteuning. Zij dragen vaak een zware 
verantwoordelijkheid. Passende logeer- en respijtzorg moet ervoor zorgen dat mantelzorgers af 
en toe ontlast worden. 
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Hulp bij schulden. Bij problematische schulden zorgen we voor ademruimte, zodat de 
problemen met een schuldhulpverlener op een rij gezet kunnen worden. We hebben aandacht 
voor de mentale gezondheid van onze inwoners. Wanneer er signalen zijn dat schulden 
ontstaan, bieden we zo vroeg mogelijk hulp aan. Wij vinden het belangrijk dat ook jongeren 
leren hoe zij in de toekomst schulden zelf kunnen voorkomen. 

Samenwerking tussen zorgverleners. De gemeente, en daarmee ook Geynwijs, moedigt 
goede communicatie tussen alle verschillende zorg- en welzijnsinstanties in Nieuwegein aan. 
Door goed onderling contact kunnen vragen van inwoners beter en sneller opgepakt worden, 
door de juiste instantie. 

Financiën op orde. Kosten voor het uitvoeren van zorg moeten goed op orde zijn. Daarbij 
geldt dat kosten voor zorg en ondersteuning gedekt worden door de middelen die hiervoor van 
het Rijk komen. Als dat niet lukt, dan zullen er keuzes gemaakt moeten worden om ervoor te 
zorgen dat de kosten passen binnen het budget dat beschikbaar is zonder dat er mensen 
tussen wal en schip vallen. 

Bewegen is gezond. Ook als je ouder bent. Daarom willen wij dat Sport ID hun inzet voor 
ouderen intensiveert. Beweegcoaches kunnen zich inzetten om ouderen passend aan het 
sporten te helpen. 

Het beheer van onze sportparken en sportzalen kan naar onze mening efficiënter, kwalitatief 
beter, professioneler en goedkoper. Dit  moet zo snel mogelijk in kaart gebracht worden en bij 
een positieve uitkomst doorgevoerd worden. Een efficiënte sport euro is een daalder waard. Het 
beheer en vernieuwbouw van binnensport/schoolsportlocaties moet daarin nadrukkelijk worden 
meegenomen. 
 
De Galecopperzoom is een mogelijke woningbouwlocatie in de nabije toekomst. Dit kan 
consequenties hebben zoals verplaatsing van het sportpark Galecop. De VVD is daarbij 
voorstander van een compact multifunctioneel sportpark. De vorming van een Omni-vereniging 
waarin meerdere sporten worden ondergebracht met een gezamenlijk clubgebouw en 
kleedruimtes is een kans die gemeente en sportclubs zouden moeten benutten. 

Inclusieve samenleving 

Iedereen kan zichzelf zijn. Iedereen moet zich veilig en vrij kunnen voelen in onze stad – 
ongeacht afkomst, geloof of geaardheid. Discriminatie, intimidatie of geweld accepteren we 
nooit. De gemeente pakt dit zichtbaar en serieus aan door ondersteuning bij aangifte te bieden.  

Toegankelijkheid voor iedereen. Openbaar vervoer en gemeentelijke voorzieningen, worden 
toegankelijk gemaakt voor mensen met een beperking. 

We sluiten niemand uit. Er zijn in Nederland heel veel nieuwkomers die hun eigen weg hebben 
gevonden en geïntegreerd zijn in onze samenleving. Zij hebben de kansen gegrepen die ons 
land biedt. We zijn daar trots op en verwachten dat ook van anderen. Voor discriminatie 
(bijvoorbeeld in het onderwijs of bij sollicitatie) van nieuwkomers is geen plaats. 
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Digitale inclusie: Er is ondersteuning beschikbaar voor inwoners met beperkte digitale 
vaardigheden. Zij kunnen bijvoorbeeld terecht bij de bibliotheek, wijkcentra of een digitale 
balie. Digitale informatie en diensten zijn beschikbaar in begrijpelijke Nederlandse taal. 

Voor haatpredikers is er in Nieuwegein geen plaats. De gemeente neemt een proactieve 
rol in het voorkomen dat mensen haatzaaien en oproepen om onze waarden en vrijheden te 
negeren. Datzelfde geldt voor islamitisch onderwijs. 

Ondersteunen integratie. We ondersteunen organisaties die integratie bevorderen.  
Dat betekent dat we geen subsidies verstrekken aan organisaties die dat juist niet doen, 
bijvoorbeeld omdat ze gericht zijn op behoud van de eigen cultuur, of omdat ze 
democratische waarden ondermijnen. 

Nieuwkomers aan de slag. Van nieuwkomers verwachten we dat ze zo snel mogelijk 
bijdragen aan onze samenleving. We bieden begeleiding om zo snel mogelijk aan het werk te 
gaan.Dat vinden wij een goede manier om onze taal te leren en zich te verdiepen in onze 
normen en waarden.  

Meer aandacht bij inburgering. Bij inburgering besteden we meer aandacht aan 
onderwerpen als zelfbeschikking, de gelijkwaardigheid van man en vrouw, LHBTAIQ+-
rechten, antisemitisme en de vrijheid van godsdienst. 

Mensen met een psychische aandoening en mensen met dementie doen mee.  
Deze mensen verdienen het om zoveel mogelijk mee te doen in de samenleving. Zolang het 
kan, blijven zij daarom in hun eigen omgeving. Als het even niet meer gaat, kunnen ze tijdelijk 
worden opgenomen. Door die time-out-regeling kunnen ze daarna weer terug naar hun 
normale leven. Nieuwegein is een dementievriendelijke gemeente en dat willen we graag zo 
houden. 

Eenzaamheid komt ook in Nieuwegein voor. Eenzame inwoners moeten beter in beeld 
komen. Sociale contacten en activiteiten kunnen bijdragen aan het tegengaan van 
eenzaamheid. Gewoon samen iets gezelligs ondernemen doet al zoveel goeds. 

Betaalbare en effectieve jeugdzorg 

Ouders zijn verantwoordelijk voor het gezond opgroeien van hun kinderen. Zij weten het 
best wat hun kind nodig heeft. Wij vinden het belangrijk dat er duidelijk afgebakend wordt wat 
bij jeugdzorg hoort en wat niet. Het moet duidelijk zijn wanneer er problemen zijn waar zorg 
voor nodig is en wanneer een steuntje in de rug genoeg is. Niet ieder kind dat een hobbel in de 
weg tegenkomt, hoeft in een zorgtraject terecht te komen. Opgroeien gaat nu eenmaal niet 
zonder horten en stoten. 

Meer focus op jongerenwerk. Wij vinden het belangrijk dat Geynwijs zich meer focust op 
jongerenwerk. Wij willen dat jongeren in Nieuwegein veilig, gezond en plezierig opgroeien.  
Zo worden problemen vroeg gesignaleerd en vinden jongeren eerder de weg naar de juiste 
ondersteuning waar nodig. 
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Vroeg signaleren is cruciaal. Om te voorkomen dat jongeren in een lastige thuissituatie of 
met bijvoorbeeld gedragsproblemen over het hoofd gezien worden, moet vroegtijdige 
signalering mogelijk zijn. School speelt hierbij een belangrijke rol. ‘Geynwijs Op School’ kan 
deze jongeren snel in beeld krijgen en doorverwijzen. Door niet alleen naar het kind te kijken 
maar naar het gehele gezin kunnen de kinderen beter en effectiever geholpen worden. 

Samenwerken voor betere kansen. Wij vinden dat goede samenwerking tussen onderwijs, 
welzijn, cultuur, zorg en sport, noodzakelijk is om probleemgedrag zo vroeg mogelijk te 
ontdekken. De gemeente kan jongeren perspectief bieden door middel van onderwijs of 
werk: Als je een baan hebt of een studie volgt, doe je actief mee en werk je aan je toekomst. 
Meedoen is uiteindelijk het allerbelangrijkst. 

Signaleren van risico’s. De school heeft ook de taak om radicalisering, huiselijk geweld en 
problematiek rond loverboys vroegtijdig te signaleren. 

Wachtlijsten aanpakken. We willen de wachtlijsten in de jeugdzorg aanpakken door goede 
doorverwijzing en voldoende aanbod. Wij zijn voor de versterking van het voorliggend veld. 
Als kinderen extra hulp nodig hebben, moet dat mogelijk zijn zonder dat zij maandenlang 
moeten wachten. Dat geldt zowel voor reguliere als voor hoogspecialistische jeugdzorg. 

Hulp op maat en niet te zwaar. Goede doorverwijzing creëren we onder andere door de 
aanwezigheid van voldoende jeugdprofessionals bij de huisarts. Zij zijn bekend met regionale 
zorgorganisaties en de behoeften van ouders en kinderen. Zo voorkomen we onnodige 
doorverwijzingen naar te zware hulp. 

Tijdig afbouwen van zorg. Wij vinden het belangrijk om goed te kijken naar het moment 
waarop een zorgtraject beëindigd kan worden. Langdurige hulp is niet altijd nodig. Soms is 
een kind juist gebaat bij het afbouwen van hulp. 

Alle kinderen doen mee. Wij willen dat alle kinderen zich thuis voelen in Nieuwegein.  
Ook kinderen uit arme gezinnen. Daarom is het belangrijk dat zij mee kunnen doen met hun 
leeftijdsgenoten. Dat betekent niet dat de gemeente deze kinderen allerlei luxe spullen 
cadeau geeft. Het gaat om maatwerk. Voor de een betekent dat hulp bij het betalen van 
zwemles of een schooluitje, voor de ander een fiets. Kinderen geven hierbij zelf aan óf ze 
behoefte hebben aan ondersteuning en zo ja, welke. 

Zorg voor dieren, plezier voor kinderen. Wij ondersteunen de instandhouding van 
dierenweides (randvoorwaarde dierenwelzijn) waarbij betrokkenheid van de buurt en scholen 
(educatief) gestimuleerd wordt. 

Speelruimte voor jongeren. Speeltuinen, skateparken en terreinen voor evenementen zijn 
belangrijk voor het welbevinden aan onze inwoners en jongeren, zij verdienen onze steun. 
Een gemeente die klaar staat voor de inwoners van Nieuwegein. 
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Dynamische en inclusieve cultuursector 

Rijk aanbod cultuur en evenementen. In Nieuwegein zorgen we voor een rijk aanbod van 
culturele voorzieningen en evenementen voor iedereen. Er moeten daarom genoeg plekken in 
de stad (zoals op het nog aan te leggen evenemententerrein) zijn waar deze activiteiten 
georganiseerd kunnen worden. 

Evenementenbeleid. De gemeente zorgt ervoor dat er een degelijk evenementenbeleid is, 
samen met goed toegankelijke locaties waar grotere evenementen georganiseerd kunnen 
worden. Bij een evenement, georganiseerd door vrijwilligers, helpt de gemeente om de 
administratieve lasten zo eenvoudig en laag mogelijk te houden. 

Initiatieven van inwoners zijn belangrijk. Het enthousiasme van de samenleving benutten 
we zoveel mogelijk. De grondhouding daarbij is: hoe kan het verantwoord wel! Wij willen dat 
het gemakkelijk is voor inwoners van Nieuwegein om een leuk idee waar te kunnen maken. 
De gemeente is één van de spelers die initiatieven van inwoners verder kan helpen. Wij willen 
dan ook dat je een initiatief kunt indienen zonder dat aanvragen nodeloos ingewikkeld 
gemaakt worden. En zonder dat de boel eindeloos vertraagd wordt.  

Cultureel erfgoed. Het cultureel erfgoed van de gemeente mag en moet gezien worden. 
Cultuur verbindt, inspireert en prikkelt. Wij koesteren én promoten ons erfgoed, zowel bij onze 
bezoekers als onze inwoners. De oude dorpskernen Jutphaas en Vreeswijk moeten hun 
authentieke uitstraling zoveel mogelijk behouden en versterken waar mogelijk. 

Subsidies voor culturele voorzieningen ondersteunen een aanbod van kunst en cultuur 
voor alle inwoners. We stimuleren culturele organisaties om meer ondernemerschap te tonen. 
Zo dragen zij ook zelf zorg voor een deel van de inkomsten. Van culturele initiatieven 
verwachten we dat ze bijdragen aan een maatschappelijk doel en dat ze verantwoordelijkheid 
afleggen over hoe zij ons belastinggeld besteden. 

Een moderne en toegankelijke 
gemeente 
Waar het belang van de inwoners voorop staat 
Dienstverlening op maat. De dienstverlening van de gemeente moet van goede kwaliteit 
zijn. Hierbij is ook aandacht voor laaggeletterden en digibeten. Inwoners kunnen hun zaken 
zoveel mogelijk zelf en vanuit huis regelen, wanneer het hen uitkomt. Om de dienstverlening 
van de gemeente verder te vergroten, vinden wij dat het Stadshuis vaker buiten kantoortijden 
en/of in het weekend geopend moet zijn voor zaken die niet digitaal of telefonisch geregeld 
kunnen worden. 

 
 



                                                                        19 

Goed geïnformeerd in de wijk. Als er in de gemeente wordt gewerkt aan (bijvoorbeeld) de 
straat, dan worden inwoners daar altijd ruim op tijd over geïnformeerd met een wijkbericht in 
de brievenbus in een ruim verspreidingsgebied. 

Duidelijke taal. Duidelijke formulieren met begrijpelijke taal zorgen voor veel gemak voor de 
inwoners en voor de gemeente. Daarom is het van belang dat de gemeente meer aandacht 
besteedt aan de begrijpelijkheid van haar (digitale) formulieren en brieven. Brieven die niet 
begrijpelijk zijn, kunnen worden teruggestuurd naar de gemeente. 

Altijd een mens aan de telefoon. We vinden het normaal dat de gemeente de telefoon 
opneemt wanneer je belt met een vraag en er alles aan doet om je goed te helpen. Bij vragen 
is het altijd mogelijk om een mens te spreken in plaats van een computer. 

Sterk in de regio. De wereld houdt niet op bij de gemeentegrens. De gemeente werkt slim 
samen in de regio op het gebied van bereikbaarheid, regionale werkgelegenheid en 
woningbouw. Hierbij vinden wij het belangrijk dat we als stad voordeel hebben bij deze 
samenwerking, door onder andere beschikbare expertise en de lobby voor Rijks- en Europese 
subsidies waar Nieuwegein van mee profiteert. 

We bundelen onze krachten voor slimme oplossingen 
Inwonersparticipatie. Wij vinden inwonersparticipatie belangrijk bij alle ontwikkelingen in de 
eigen leefomgeving. Inwonersparticipatie is voor ons geen doel op zich maar een middel om 
inwoners intensiever te betrekken bij de totstandkoming en uitvoering van gemeentelijk beleid. 

Nieuwegein is digitaal waar het kan en persoonlijk waar het moet. Nieuwegein wil als 
gemeente digitaal vaardiger worden en technologie inzetten om veiligheidsvraagstukken beter 
aan te pakken. Denk aan het verbeteren van digitale weerbaarheid van inwoners en 
ondernemers, het benutten van data om trends in ondermijning of jeugdproblematiek tijdig te 
signaleren, en het versterken van de samenwerking tussen publieke en private partners via 
digitale platforms. 

Nieuwegein loopt voorop in digitalisering. Dit is geen hype, het is hard nodig. Daarom willen 
wij dat de gemeente meebeweegt met haar inwoners en ondernemers door digitalisering zo in te 
zetten dat de lokale overheid sneller, toegankelijker en effectiever is. Geen loketdenken meer, 
maar dienstverlening op maat. Inwoners kunnen 24/7 meldingen doen, vergunningen aanvragen 
en documenten inzien 

Een duidelijke visie op digitalisering. De gemeente heeft een duidelijke visie en actualiseert 
deze voortdurend. Alleen zo geven we gericht invulling aan de kansen die technologie en data 
bieden voor goed bestuur, betrokken inwoners en een veilige, leefbare stad. 

Meer gebruik maken van data en slimme technologie.  Technologie als hulpmiddel voor 
goede keuzes in het ruimtelijk domein en mobiliteit. We denken aan slimme handhaving op 
veiligheid en leefbaarheid, ondersteund met verzamelde data. BOA's kunnen met 
hotspotanalyse ondersteund worden door in te grijpen op locaties waar dreiging is van overlast 
of onveiligheid. Maar ook het toepassen van ‘digital twins’ kan Nieuwegein helpen met 
scenario's te berekenen wanneer we onze bouwambities verder doorzetten. En de inzet van 
smart city-oplossingen: inzetten en uitbreiden van onder andere slimme verkeerslichten, 



                                                                        20 

afvalsensoren en parkeerdata.  

Digitale veiligheid en privacy voorop 
Cyberveiligheid. De gemeente investeert in digitale weerbaarheid en cybersecurity van de 
gemeentelijke systemen om onze data te beschermen. Er wordt een plan ontwikkeld om de 
impact van een eventuele hack van gemeentelijke systemen zo klein mogelijk te maken. 
Van belastinggeld wordt geen losgeld betaald aan (cyber)criminelen. 

Bewustwording medewerkers digitale veiligheid. Actieve bewustwording onder 
medewerkers wanneer het gaat over het veilig omgaan met (gevoelige) digitale gegevens, 
zoals persoonlijke gegevens van inwoners. Hiervoor worden bijvoorbeeld blijvende awareness 
trainingen voor ingezet onder medewerkers. Digitale toepassingen worden altijd herhaaldelijk 
getoetst op privacy en veiligheid met passende en bewezen veiligheidschecks zoals 
vulnerability checks of compliancytesten. 

Bewustwording inwoners over digitale veiligheid. Onze partners, zoals de bibliotheek,  
organiseren activiteiten voor inwoners met betrekking tot dit actuele onderwerp.  
 


