Gespreksverslag 2° ronde verkenning GL/PvdA

1. Samenwerking & vertrouwen

GL/PvdA heeft tijdens het kennismakingsgesprek aangeven een bijdrage te willen
leveren aan een meerderheidscoalitie en dit te willen verkennen.

GL/PvdA geeft de voorkeur aan een coalitie met LV/VSP, GL/PvdA, D66 en CDA. LV/VSP
en GL/PvdA hebben opgeteld 16 zetels. Voor GL/PvdA zijn D66 en CDA logische
samenwerkingspartners. Programmatisch zijn er veel overeenkomsten om de opgaven
in onze stad te kunnen beantwoorden.

GL/PvdA hecht belang aan breed draagvlak in de raad en dat kan met deze vier partijen.
Voor GL/PvdA is voldoende ruimte voor beeld- en oordeelsvorming belangrijk zodat
onderlinge debat (tussen fracties) kan worden versterkt.

GL/PvdA wil een eventuele raadsagenda vormgeven met de hele raad en niet vanuit een
eventuele coalitie. Grote opgaven en moeilijke keuzes moeten in het coalitieakkoord
landen om zo richting te geven.

Vraagstukken die tussentijds aandienen, zullen afhankelijk van het vraagstuk door de
hele raad en/of door het college opgepakt moeten worden. Dit vraagt nadere uitwerking
in het coalitieakkoord.

2. Bestuursstijl & cultuur

De gemeente heeft verschillende rollen. Dit vraag om een combinatie van verschillende
bestuursstijlen, passend bij dat moment.

GL/PvdA wil een gemeente zijn die naast inwoners en maatschappelijke organisaties
staat.

De gemeente kan regie nemen, maar ook ondersteunen, faciliteren of drempels
wegnemen om initiatieven mogelijk te maken.

De opgaven in onze stad zijn groot dus dat betekent ook dat de gemeente daadkrachtig
bestuur nodig heeft en integrale afwegingen maakt.

Voor GL/PvdA is transparantie vanzelfsprekend. Daarbij is goede communicatie naar de
raad en de stad van cruciaal belang.

3. Financién & haalbaarheid

De financién op de korte termijn (meerjarenbegroting) zijn goed en gezond, maar vanuit
het Duurzaam Financieel Evenwicht komt er een grote investeringsopgave aan. Dat is
een flinke opgave en dat gaat over meerdere grote thema'’s.

Om de opgave die er ligt goed te kunnen beoordelen, is het voor GL/PvdA belangrijk om
gedurende de onderhandelingen een beter beeld van de knoppen te krijgen waaraan
gedraaid kan worden. Een integrale afweging van de opgaven op het gebied van onder
andere betaalbaar wonen, de New Town vraagstukken, de sociale infrastructuur,
onderwijshuisvesting, etc is daarvoor nodig.

Voor GL/PvdA is het daarbij belangrijk dat de sociale infrastructuur (mede in het kader
van de groei van de stad) op orde blijft.



4. Relatie met inwoners

Uit de tussentijdse evaluatie van de Participatienota blijkt dat Nieuwegein stappen heeft
gezet in het versterken van de participatie, maar biedt ook kansen voor verbetering.
GL/PvdA kan zich vinden in deze aanbevelingen.

Inwoners en organisaties moeten goed betrokken worden. Daar hoort de versterking van
preventie en het voorliggend veld ook bij.

5. Veranderingen in proces

Het bevorderen van samenwerking is een vraag voor de gehele raad. Daar moeten alle
fracties ruimte voor krijgen.

Een coalitie moet bijvoorbeeld ook durven van standpunt te veranderen als dat tot meer
draagvlak leidt. Daarbij blijven de lange termijn ambities en doelstellingen leidend.

Er zijn al veel instrumenten om de samenwerking en initiatieven uit de raad te
verbeteren. GL/PvdA moedigt dat zeker aan. Op welke manier dat het beste werkt moet
uit dat gezamenlijk gesprek blijken.

6. Niet onderhandelbaar

De democratische kernwaarden van de rechtstaat zijn niet onderhandelbaar. Voor
GL/PvdA betekent dit concreet dat Nieuwegein verantwoordelijkheid neemt en wetten
uitvoert, zoals spreidingswet, Nieuwegein is een inclusieve stad. In Nieuwegein is
iedereen gelijk daar blijven wij voor staan.

Wat verder meegegeven wordt:

GL/PvdA adviseert dat er een terugkoppeling komt naar de hele raad. Waarbij het totaalverslag
wordt toegelicht door de verkenners en de raad ruimte krijgt om erop te reageren.



